Programme de formation
REPORTING RSE EN AUTONOMIE ET A MOINDRE COUT :
ne(') COLLECTER DES DONNEES & REALISER SON 1er RAPPORT

formation DE DURABILITE
chdemg MAN-RSEN2

Objectifs :

Identifier les enjeux de la RSE concrets pour son entreprise

Mesurer les impacts de son activité et les axes d'amélioration possibles

Entamer une démarche RSE en priorisant ses champs d'actions et en mobilisant les collaborateurs
Collecter des données ESG pour répondre efficacement aux demandes croissantes d'indicateurs

Formaliser et communiquer (en interne comme en externe) le rapport de durabilité

Public concerné et prérequis :

Dirigeants de PME/TPE

Prérequis :

Connaitre globalement le fonctionnement de son entreprise

Venir avec son ordinateur pro la 2éme journée

Qualification des intervenants :

Spécialiste du domaine

Moyens pédagogiques et techniques :

Le module alternera éléments d'enseignement didactiques et théoriques avec une prise en main
progressive des modules a travers des cas pratiques et des exemples exposant les principales
problématiques que le stagiaire rencontrera dans la gestion du sujet de maniére a acquérir une réelle
autonomie opérationnelle.

Alternance d'apports théorique (slides), d'exemples concrets et d'ateliers pratiques

Approche participative et réflexive

Utilisation d'un serious game
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Synthése orale par la formatrice puis transmission par email d'un support synthétique complété de
ressources complémentaires : fiche pratique “Etapes clés" + outils de diagnostic + liens de références
(contenus, référentiels, outils, acteurs)

Outils pédagogiques :

PC professionnel de I'apprenant et logiciel

Vidéoprojecteur — ateliers de mise en pratique d'expérience

Durée, effectifs :

14 heures.

7 stagiaires.

Programme (contenu de la formation) :

Accueil, tour de table des stagiaires et du formateur, présentation du programme

Rappel des fondamentaux de la RSE, des enjeux du reporting de durabilité pour les PME/TPE, et
présentation du référentiel européen encadrant leur reporting RSE (ESG)

- Spécificités de la RSE : piliers - cadres réglementaires & référentiels - défis / opportunités - amélioration
continue

- Enjeux du reporting de durabilité des PME/TPE : concurrence - attractivité - robustesse de I'entreprise
- Présentation du référentiel VS (Voluntary Standard) : indicateurs RSE (ESG) chiffrés et narratifs

- Séquence ponctuée par un QUIZ didactique

Rappel des étapes de la démarche RSE et articulation avec la collecte de données

- diagnostic et mesure d'impact, définition d'axes prioritaires et d'un plan d'actions, mobilisation des
parties prenantes pour la remontée d'indicateurs

- Présentation d'outils et ressources gratuits ou peu colteux

- Séquence ponctuée par un QUIZ évaluateur

Atelier collaboratif et apprenant "Fresque de la RSE" pour :

- Mieux comprendre la RSE, identifier les axes d'amélioration dans son entreprise et s'approprier des
solutions

- Repérer les données RSE (ESG) collectables

- Ebaucher un plan d'action préalable au reporting extra-financier
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Synthése et temps d'échange

Jour 1 : Accueil, tour de table "météo” des stagiaires, rappel du programme

Mettre en place son reporting RSE (ESG) selon le VS (Voluntary Standard)

- Les différentes données extra-financiéres et méthodologie de collecte

- Présentation de I'outil de reporting gratuit déployé par I'Etat

- Etude de cas reporting RSE de PME/TPE

Formaliser et communiquer son rapport de durabilité sur la base de ce reporting

- Publier facilement et gratuitement avec le portail déployé par I'Etat

- Eviter les pieges : greeenwashing et syndrome du bon éléve

- Etude de cas rapport de durabilité de PME/TPE

- Séquence ponctuée par un QUIZ évaluateur

Atelier pratique pour enclencher le reporting sur le portail de I'Etat puis maitriser la publication du rapport
de durabilité

- Présentation du portail - Création du compte entreprise pour commencer a saisir des données RSE -
Edition d'un rapport de durabilité.

- Séquence ponctuée par un QUIZ évaluateur concernant la maitrise de I'outil, avec éventuellement des
préconisations du formateur pour I'optimiser.

Synthese et temps d'échange

Modalités d’évaluation des acquis :

Chaque stagiaire devra effectuer un test de connaissance sous la forme d'un questionnaire oral et écrit

avec le formateur reprenant les principaux points de la formation.

Sanction visée :

Certificat de réalisation

Matériel nécessaire pour suivre la formation :
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L'apprenant doit prendre son PC professionnel

Délais moyens pour accéder a la formation :
Formation réalisée en présentiel - Formation en INTRA.

Alternance d'apports de connaissances théoriques, puis mise en pratique.

La planification de votre formation sera finalisée et inscrite a notre calendrier selon vos disponibilités et

contraintes.

Accessibilité aux personnes en situation de handicap :

Lors de I'inscription a nos formations, nous étudions avec le candidat en situation de handicap et a travers
un questionnaire les actions que nous pouvons mettre en place pour favoriser son apprentissage. Pour
cela, nous pouvons également nous appuyer sur un réseau de partenaires nationaux préalablement

identifiés.

Taux de réussite a la formation :

Taux de satisfaction de la formation :

Tarif :

Nous consulter
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